RESUMEN EJECUTIVO

Informe de Auditoria Interna N° IN-BOL-AI-018/2011, correspondiente al seguimiento a la
implantacion de la recomendacién del Informe de Auditoria Interna N° ISA-222/2008, referente
al seguimiento del Informe N° AI-282/2003 relativo a la Evaluacion del Sistema de
Administracion de Personal, ejecutada en cumplimiento a la Programacién Operativa Anual
correspondiente a la gestion 2011, relativa a las Auditorias No Programadas.

El objetivo del seguimiento Verificar el grado de implantacién de la recomendacion pendiente
de implantacion contenida en el Informe N° ISA-222/2008, referente al seguimiento del Informe
N°® AI-282/2003, relativo a la Evaluacion del Sistema de Administracién de Personal y evaluar

las acciones realizadas por las unidades responsables, para el cumplimiento de la
recomendacion.

El objeto del seguimiento estd constituido por el Informe N° ISA-222/2008, referente al
seguimiento del Informe N° AI-282/2003 relativo a la Evaluacion del Sistema de Administracion

de Personal, cronogramas de implantacion y la documentacion que sustenta el cumplimiento de
la recomendacion.

Como resultado del trabajo realizado al cumplimiento de la recomendacién pendiente de
implantacion del Informe N° ISA-222/2008, se concluye que la misma fue implantada.
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