


FINALIDAD

INSUMOS BOLIVIA, realiza la Audiencia Pública
de Rendición de Cuentas Inicial - 2022, con el fin
de dar a conocer los objetivos estratégicos
establecidos en el Plan Operativo Anual de la
institución, así como hacer conocer a los
sectores sociales el destino de los recursos de
la presente gestión.



MARCO LEGAL

• Constitución Política del Estado.

• Ley Nº 341 Participación de Control Social.

• Ley Nº 974 de Unidades de Transparencia y
Lucha Contra la Corrupción.

• D.S. N° 214 – Política Nacional de
Transparencia y Lucha contra la Corrupción.

• Decreto Supremo N° 29727 de fecha 1 de
octubre de 2008, Creación de Insumos Bolivia.



MISIÓN

“INSUMOS BOLIVIA, provee insumos
estratégicos y exporta mercancías con valor
agregado apoyando y promoviendo actividades
orientadas al desarrollo productivo del Estado
Plurinacional, siendo una entidad
descentralizada que interviene eficaz y
eficientemente en situaciones críticas de los
mercados con administración transparente y
eficiente de los recursos públicos y/o de la
Cooperación Internacional”.



VISIÓN

“Consolidamos nuestra posición como los
principales proveedores de insumos
estratégicos y bienes de capital para entidades
públicas y la población en general,
comercializador de mercancías con valor
agregado y promotor de la economía plural,
aportando significativamente al desarrollo
económico y social del país”.



Detalle Proyección

Promedio kg/día 11.000

Familias a beneficiar 1.689

Detalle Proyección

Promedio Tallos/día 12.000

Familias a beneficiar 1.681
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EXPORTACIÓN DE PRODUCTOS DE LA MARCA DELIPAL

121.968 USD por 

exportación de palmito

19.680 USD por 

exportación de piña

PARTICIPACIÓN EN RUEDAS DE NEGOCIOS MACROSECTORIALES

X: Promoción de la marca DELIPAL 

en la CAN y ALADI: apertura de 2 

nuevos mercados para la 

exportación



Se comercializará el saldo de motocicletas donadas

Se concluirá con la comercialización de prendas textiles



Importación de agroquímicos con el fin 

de contribuir a la seguridad alimentaria
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TOTAL Bs 145.261.824,00



CONTRATACIONES GESTIÓN 2022

CONTRATACIONES PROGRAMADAS 

SEGÚN LA 

FORMA Y CUANTIA DE CONTRATACION, 

EN EL MARCO DEL REGLAMENTO DE 

CONTRATACIONES DIRECTAS DE 

INSUMOS BOLIVIA R.M. 

MDPyEP/DESPACHO Nº 150/2009 DE 

19/08/2009

N°

PROCESO

S DE 

CONTRAT

ACIÓN 

EFECTUA

DOS   

HASTA Bs20.000.- (CONTRA PAGO) 62

DE Bs20.000.- HASTA Bs200.000.-

(COTIZACION CUADRO COMPARATIVO)
13

DESDE Bs200.000.- ADELANTE 

(SUMARIO)
3

DIRECTA ART. 72 PARAGRAFO II (NB 

SABS)
3

Total número de contrataciones  2022 81

HASTA 

Bs20.000.-

(CONTRA 

PAGO)

76%

DE Bs20.000.-

HASTA 

Bs200.000.-

(COTIZACION 

CUADRO 

COMPARATIVO)

16%

DESDE 

Bs200.000.-

ADELANTE 

(SUMARIO)

4%

DIRECTA ART. 

72 

PARAGRAFO II 

(NB SABS)

4%



DETALLE CANTIDAD DE 

PERSONAL

Personal de planta 35

Personal Superior – MAE 1

Personal ejecutivo (Gerente y 

jefes)

12

Personal Operativo 

(Responsable, Profesionales, 

técnicos, administración y 

auxiliares 

22

Personal eventual 51

Personal de contrato 51

Total personal 86

Personal 

de planta

41%Personal 

eventual 

59%



De acuerdo al Programa Operativo Anual de Auditoría

Interna, gestión 2022, se tiene un total de 15 auditorías

a ejecutarse, como se muestra en el siguiente cuadro:

Tipo de Auditoría Cantidad

Auditorías de Confiabilidad 2

Auditorías Operativas 1

Auditorías de Cumplimiento 5

Otros Informes de Auditoría 7



PROCESOS JUDICIALES
TIPO DE PROCESO CANTIDAD

Procesos Coactivos Fiscales 1

Procesos Penales 2

Procesos Civiles 1

Procesos Contenciosos 

Administrativos

0

Total 4

GESTIÓN 2022

Contratos Personal Eventual 80

Contratos Bienes y Servicios 45

Resoluciones Administrativas 27

Convenios 6

CONTRATOS RESOLUCIONES Y OTROS

CONTRATOS INTERNACIONALES PENDIENTES DE COBRO

PAIS NUMERO DE 

CONTRATOS

Cuba 7

Estados Unidos (EEUU) 1

España 1

Total Contratos 9




